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PSY P13 Abnormal Behaviour Psychology(Core -13) 

Time: 2:30 Hours           Marks: 70 
Instructions:  
1.  All questions are compulsory. 
2.  Figures to the right indicate marks. 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
પ્રશ્ન.૧ અસાધારણ વર્તન એટલે શ ું? અસાધારણ મનોવવજ્ઞાનન ું કાર્તક્ષેત્ર ચચો. 

અથવા 
(૧૪) 

પ્રશ્ન.૧ અસાધારણ મનોવવજ્ઞાનની વ્ર્ાખ્ર્ા આપી રે્ના સ્વરૂપ વવશે નોંધ લખો     
પ્રશ્ન.૨ મનોદૈહિક વવકૃવર્ એટલે શ ું સમજાવી જઠરમાું ચાુંદ  અને લોિીના દબાણ વવશે ટ ુંકમાું લખો.   

અથવા 
(૧૪) 

પ્રશ્ન.૨ સાધારણ અને અસાધારણ વર્તન વચ્ચે ર્ફાવર્ વવસ્ર્ાર પ  વતક લખો.  
પ્રશ્ન.૩ માનવસક સ્વાસ્્ર્ એટલે શ ું? માનવસક સ્વાસ્્ર્ને પ્રભાવવર્ કરનાર ઘટકો લખો. 

અથવા 
(૧૪) 

પ્રશ્ન.૩ માનવસક સ્વસ્થ વ્ર્ક્તર્ના લક્ષણો પર નોંધ લખો.  
પ્રશ્ન.૪ અસાધારણ વર્તનના મનોસામાજિક કારણો સમજાવો. 

અથવા 
(૧૪) 

પ્રશ્ન.૪  અસાધારણ વર્તનના જૈવવર્ શારીહરક કારણો સમજાવો.   
પ્રશ્ન.૫ ટ ૂંકનોંધ લખો (કોઈપણ બે)   

1. માનવસક સ્વાસ્્ર્ના વનર્મો. 
2. અસાધારણ વર્તનના જવાબદાર સાુંસ્કૃવર્ક ઘટકો. 
3. અસાધારણ મનોવવજ્ઞાન ના અભભગમો. 
4. અસાધારણ વર્તનના ધોરણો 

(૧૪) 

ENGLISH VERSION 

Q.1 What is Abnormal Behaviour? Discuss on scope of Abnormal Psychology. 

OR 
(14) 

Q.1 Give definition of Abnormal Psychology and write it's nature.  

Q.2 what is Psychosomatic Disorder? Discuss Peptic Ulcer and Hypertension. 

OR 

(14) 

Q.2 Difference Between Normal and Abnormal Behavior.  

Q.3 Give Mantel Health meaning and write Factor Influencing Mental Health . 

OR 

(14) 

Q.3 write a note on characteristics of Healthy Person.  

Q.4 Discuss Psycho-Social Caures of Abnormal Behaviour. 

OR 

(14) 

Q.4 Physical caures of Abnormal Behavior.  

Q.5 Write a Short Notes. (Any Two) 

1. Rules of Mental Health. 

2. Cultural caures of Abnormal Behavior. 

3. Approaches of Abnormal Psychology. 

4. Approaches of Abnormal Behaviour. 

(14) 
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